ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE SIBIU

. Nr. 967.811 din 18.10.2021
INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU Ex.nr._/
COMISIA DE CONCURS/EXAMEN

APROB POSTAREA PE
INTERNET SI AFISAREA LA
SEDIUL I.P.J. SIBIU
SEFUL INSPECTORATULUI DE
POLITIE JUDETEAN SIBIU

ANUNT

Tn conformitate cu prevederile art. 27%, art. 27* alin. (1) lit. a), art. 27°°, art. 27%" si art.
27%® din Legea nr. 360/2002 privind Statutul Politistului, cu modificarile si completarile
ulterioare, ale Ordinului M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane
in unitatile de politie ale M.A.L., cu modificarile si completarile ulterioare, ale Dispozitiei
Directorului General al Directiei Generale Management Resurse Umane din M.A.L nr. 1I/1620
din 15.09.2015 privind unele proceduri si formularele utilizate in activitatea de management
resurse umane in unitdtile Ministerului Afacerilor Interne, ale Dispozitiei Directorului Directiei
Medicale din M. AL nr. 826079 din 04.12.2018, privind intocmirea bilanturilor medicale pentru
promovarea in functii de conducere a politistilor si cadrelor militare in activitate din M.A.L,
precum si conform deblocarii aprobata de Inspectoratul General al Politiet Romane din data de
16.07.2021,

Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu, cu sediul i1n municipiul Sibiu, str. Revolutiei,
nr. 4-6, judetul Sibiu, reia procedura de ocupare a postului si organizeaza:

CONCURS/EXAMEN

cu recrutare din sursa interna (din randul ofiterilor de politie) pentru ocuparea urmatorului post
de conducere vacant, dupa cum urmeaza:

- sef sectie Il la Sectia 2 Politie Rurald Medias din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Sibiu, pozitia 845 din statul de organizare al unitatii, functie prevdzuta cu gradul
profesional de comisar-sef de politie.

I. CONDITII DE PARTICIPARE
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In vederea inscrierii §i participarii la concurs/examen, candidatii trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele cerinte prevazute in fisa postului, precum si urmatoarele conditii de
participare:

1. Sa fie ofiteri de politie, cu urmatoarea pregatire de baza:

- studii superioare de lunga durata cu diploma de licenta sau echivalenta sau studii
superioare de licenta, ciclul I de studii universitare cu diploma de licenta (in sistem
Bologna).

> 53 aiba pregatire de specialitate:

- curs postuniversitar sau master in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei sau in domeniul management sau studii universitare de lunga durata cu diploma
de licenta absolvite anterior aplicrii celor trei cicluri de tip Bologna intr-unul din
domeniile studiilor de baza sau in domeniul managementului sau studii de master ciclul 11
de studii universitare.

2. Sa fie declarati «apt medical» si «apt» la evaluarea psihologicd organizata in acest scop;
3. Sa detina gradul profesional de minim subinspector de politie;

4. Sa aiba 2 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei;
5. Sd aiba 3 ani vechime in specialitatea structurii pentru care se organizeaza concurs;
6.5a fi obtinut calificativul de cel putin ,,Bine ” la ultimele doua evaluari anuale de serviciu;

7. Sa nu fie cercetati disciplinar, sa nu se afle sub efectul unei sanctiuni disciplinare sau fata de

acestia sa nu fi fost pusa in migcare actiunea penala;

8. Sa detina/sd obtind aviz pentru desemnarea in structurile politiei judiciare, in calitate de organ

de cercetare al politiei judiciare;

9. Sa detina/sa obtina autorizatie de acces la informatii clasificate din clasa de secretizare “secret

de stat”, nivelul ,,secret”;

10. Sa detina permis de conducere categoria “B”.

II. DEPUNEREA CERERILOR DE INSCRIERE

Cererile/Rapoartele de participare la concurs/examen (conform modelului anexat —
Anexa nr. 1) vor fi adresate inspectorului sef al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, vor fi
completate si semnate personal de catre candidati si vor fi_transmise, exclusiv_in format
electronic (scanat, in format .pdf needitabil), la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane
al Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu : resurseumane@sb.politiaromana.ro, in perioada
18.10. — 25.10.2021 (in data de 25.10.2021, pani la ora 16.00).
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DEPUNEREA DOCUMENTELOR PENTRU CONSTITUIREA

DOSARULUI DE RECRUTARE

Dosarele de recrutare vor fi transmise de catre candidati exclusiv in format electronic

(scanat, format .pdf needitabil), la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane al

Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu : resurseumane@sb.politiaromana.ro, in perioada
18.10. — 25.10.2021 (in data de 25.10.2021, pana la ora 16.00) si vor cuprinde documentele
previazute de art. 60 alin. (1) din Anexa nr. 3 la Ordinul ministrului afacerilor interne nr.
140/2016, astfel:

a) Cererea/Raport de inscriere (Anexa nr. 1) si Curriculum - vitae, model Europass (

Anexa nr. 2);

b) Copia actului de identitate si copii ale documentelor care atesta nivelul si

specializarea studiilor impuse de cerintele postului (copii ale diplomelor de studii si
copii ale foilor matricole anexate sau suplimentelor acestora);

C) Adeverinta care contine rezultatul ultimului examen medical de bilant, eliberata de

medicul de unitate, concluzionata ,,apt medical promovare in functii de conducere”;

d) Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptarii conditiilor de recrutare (Anexa

nr. 3);

e) Copia permisului de conducere;

f)

Adeverinta eliberata de structura de resurse umane a unitatii de provenienta, din care sa
rezulte indeplinirea conditiilor prevdzute la pct. 3-7 din prezentul anunt, pentru
candidatii care nu sunt incadrati la Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu.

Adeverinta indeplineste conditia de valabilitate doar daca este emisa ulterior datei
publicarii anuntului.

Reguli privind transmiterea documentelor:

Documentele care necesita a fi completate (de ex. cererea de inscriere/raportul,
declaratiile, etc) vor fi printate de catre candidat, completate olograf, datate si semnate,
iar ulterior vor fi scanate in format .pdf si transmise in format electronic la adresa de e-
mail indicatd in anunt: resurseumane@sb.politiaromana.ro;

Fiecare document va fi scanat si salvat intr-un fisier .pdf separat, denumirea fisierului
fiind compusa din numele candidatului si continutul fisierului (de exemplu: Popescu lon
— cerere de inscriere, Popescu lon — carte de identitate, etc. )

Toate documentele vor fi scanate in format .pdf, candidatii urmand a verifica Tnaintea
transmiterii, continutul fisierului .pdf scanat, respectiv faptul ca acesta este scanat integral
(corespunde cu documentul original, de ex. diploma de licenta este scanata fata si verso si
este lizibila);

E-mailul transmis de cétre candidat va avea subiect (titlu) urmatoarea forma: grad, nume,
prenume candidat, continutul e-mailului si concursul la care se inscrie (de ex. inspector
principal de politie Popescu lon — Dosar concurs — Sef Sectie Medias).

Atentie! Este interzisd inscrierea la concurs, precum si transmiterea documentelor ce
constituie dosarul de recurtare prin orice altd modalitate decat cea in format electronic la
adresa de e-mail a Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu indicatd in prezentul anunt,
documentele urmand a nu fi luate In considerare in situatia adoptarii altei modalitati decat
cea reglementata in prezentul anunt.
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Atentie! Documentele transmise de catre candidat vor fi printate si prezentate comisiei de
concurs pentru activitatea de validare/invalidare a candidaturilor. La concurs pot participa
numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice de recrutare, conditiile
de ocupare prevazute in fisa postului si ale caror dosare de recrutare sunt complete, corect
intocmite si depuse in termenul prevazut in anuntul de concurs. Candidatii poartd intreaga
raspundere daca transmit dosare de recrutare incomplete sau incorect intocmite. Dupa data
limitd de inscriere, respectiv dupa data de 25.10.2021, ora 16.00, nu se vor mai efectua
Inscrieri.

Candidatul declarat “admis” va prezenta documentele din dosarul de recrutare, in
original, in vederea certificarii pentru conformitate si semnarii de catre persoana desemnata
si de cdtre candidat. Originalul documentelor se restituie candidatului, dupa certificarea
copiilor.

Documentele mentionate pot fi depuse si In copie legalizata, situatie In care activitatile de
certificare nu se mai realizeaza.

In situatia in care candidatul declarat “admis” nu prezinta toate documentele solicitate
si/sau nu prezinta documentele n original Tn vederea certificarii pentru conformitate a
copiilor si/sau in situatia in care se constatd cd documentele prezentate nu sunt autentice,
oferta de ocupare a postului se face candidatului clasat pe urmatorul loc, in ordinea
descrescatoare a notelor obtinute. Dacd nu existd un alt candidat care sa fi obtinut nota
necesara pentru a fi declarant “admis” la concurs, Se poate organiza un nou concurs, potrivit
actelor normative incidente.

IV. EVALUAREA PSIHOLOGICA

Evaluarea psihologica a candidatilor se va desfasura la Centrul de Psihosociologie
al M.A.I. din municipiul Bucuresti, str. Maria Ghiculeasa nr.47, sector 2, Bucuresti, iar
data, ora si celelalte detalii vor fi comunicate in timp util candidatilor.

Candidatii trebuie sa se prezinte n data, ora si locul unde au fost planificati pentru
sustinerea evaluarii psihologice.

V. DESFASURAREA CONCURSULUI/EXAMENULUI

Concursul/examenul va consta Tn sustinerea unui interviu structurat pe subiecte

profesionale, potrivit prevederilor art. 26 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.l. nr. 140/2016
privind activitatea de management resurse umane in unitdtile de politie ale M.A.l, cu
modificarile si completarile ulterioare, care se inregistreaza audio si/sau video, din tematica
si bibliografia stabilite pentru desfasurarea acestuia, prevazute In Anexa nr. 4.

Interviul structurat pe subiecte profesionale se va desfasura la sediul Inspectoratului

de Politie Judetean Sibiu, din municipiul Sibiu, str. Revolutiei, nr. 4-6, judetul Sibiu, Tn data de
19.11.2021, conform Graficului de concurs/examen stabilit in Anexa nr. 5.
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In cadrul interviului, comisia de concurs adreseazi intrebari candidatului, fird a depasi
tematica si bibliografia afisate si in concordantd cu atributiile si responsabilitatile fisei postului
scos la concurs.

Pentru fiecare Tntrebare/subiect de interviu se elaboreaza o grila de apreciere, care va fi
afigata la finalizarea interviului desfasurat cu ultimul candidat.

Evaluarea probei de concurs/examen se face cu note de la 1 la 10.
Nota minima de promovare a probei de concurs/examen este 7,00.

Candidatii sunt declarati ,,admis” in ordinea descrescdtoare a notelor obtinute la interviul
structurat pe subiecte profesionale. In situatia in care mai multi candidati obtin aceeasi noti, este
declarat ,,admis” la concurs candidatul care are cea mai mare vechime in specialitatea postului
scos la concurs. In situatia in care mai multi candidati au aceeasi vechime in specialitatea
postului scos la concurs, este declarat ,,admis” candidatul care are cea mai mare vechime in
studiile necesare postului scos la concurs/examen.

Rezultatele se inscriu in tabelul cu rezultatele obtinute la concurs/examen si se aduc la
cunostinta prin afisare la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, precum si prin postare
pe pagina de Internet a I.P.J. Sibiu si anume: sb.politiaromana.ro, la sectiunea Cariera — Posturi
scoase la concurs.

Candidatul nemultumit de rezultatul obtinut la interviul structurat pe subiecte
profesionale poate formula contestatie o singurd data, in termen de 24 de ore de la afisarea
rezultatelor, ce va fi transmisd in format electronic (semnatd si scanatd in format electronic
needitabil) la adresa de e-mail a Serviciului Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie
Judetean Sibiu resurseumane@sb.politiaromana.ro.

Rezultatele la contestatii se comunicd candidatilor prin afisare la sediul sediul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, precum si prin postare pe pagina de Internet a 1.P.J.
Sibiu i anume sb.politiaromana.ro, la sectiunea Carierd — Posturi scoase la concurs.

Nota acordata dupd solutionarea contestatiei la interviul structurat pe subiecte
profesionale este definitiva.

V1. DATE SUPLIMENTARE

La concurs/examen pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale,
criteriile specifice de recrutare, conditiile de ocupare prevazute in fisa postului si ale caror
dosare de recrutare sunt complete, corect intocmite si depuse in termenul prevazut in
prezentul anunt de concurs/examen.

Fisa postului poate fi consultatd, la cerere, de catre candidati, cu respectarea prevederilor
legale referitoare la protectia informatiilor clasificate, la sediul Serviciului Resurse Umane din
cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, situat in municipiul Sibiu, strada Revolutiei, nr.
4-6, judetul Sibiu.

In contextul epidemiologic actual, in vederea prevenirii raspandirii noului tip de
coronavirus SARS-COV2, pe parcursul desfasurarii concursului se vor respecta urmatoarele
reguli:

1. mentinerea distantarii sociale;

2. purtarea, in mod obligatoriu, cu acoperirea nasului si gurii, a mastii de protectie
respiratorie. Candidatul se va asigura, de asemenea, ca are o mascd de protectie de rezerva.
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Purtatul mastii este obligatoriu pe intreaga duratd in care candidatul se afld in incinta unitatii in
care se desfasoara concursul/examenul;

3. nu se permite accesul 1n incintd cu masti din bumbac sau alte materiale textile. Viziera
nu dispenseaza de purtatul mastii;

4. inaintea sustinerii probelor de concurs/examen, candidatul va semna pe proprie
raspundere o declaratie din care sa rezulte cd nu se afld in izolare sau carantind, ca nu prezinta
simptomatologie specifica imbolnavirii cu SARS-COV?2 (conform definitiei de caz elaborate de
CNSCBT/INSP - https://www.cnscbt.ro/index.php/informatii-pentru-personalul-medico-
sanitar).

Modificarile care privesc organizarea si desfasurarea concursului/examenului intervenite
din motive obiective (cauzate de contextul epidemiologic sau de alti factori), se vor afisa in timp
util pe pagina de internet a Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, sb.politiaromana.ro.

Candidatii sunt rugati sd citeascd cu atentie anuntul si sd respecte organizarea stabilitd cu
privire la toate etapele concursului/examenului.

Tematica si bibliografia fac parte integranta din prezentul anunt (Anexa nr. 4).

Relatii suplimentare privind se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane la nr.de telefon
0269/208311, int. 069/20111, in zilele lucratoare.

Anexe:

- Anexa nr. 1 - Cererea de Tnscriere (raport);

- Anexa nr. 2 - Curriculum — vitae model Europass;

- Anexa nr. 3 - Declaratia de confirmare a cunoasterii si acceptare a conditiilor de recrutare;
- Anexa nr. 4 - Tematica si bibliografia

- Anexa nr. 5 - Graficul de concurs/examen.

APROBAT
PRESEDINTE COMISIE CONCURS / EXAMEN

AVIZAT
MEMBRII COMISIEI DE CONCURS/EXAMEN:

INTOCMIT,
SECRETARUL COMISIEI DE CONCURS/EXAMEN
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