NESECRET

ROMANIA SIBIU
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE Nr. 419641 din 04.12.2023
INSPECTORATUL GENERAL AL POLITIEI ROMANE Ex.nr. _

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU
COMISIA DE EXAMINARE/CONCURS

APROB
SEFUL INSPECTORATULUI
DE POLITIE JUDETEAN SIBIU

ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 31 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, Hotérarii nr. 1336/28.10.2022, pentru
aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si ale Ordinului
ministrului afacerilor interne nr. 105 din 01.09.2015 pentru aprobarea Procedurii de
organizare si desfasurare a examenului de promovare a personalului contractual din
Ministerul Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

Inspectoratul de Politie Judetean Sibiu, cu sediul in Municipiul Sibiu, str.
Revolutiei, nr. 4 — 6 , judetul Sibiu, organizeaza,

EXAMEN/CONCURS :

pentru promovarea in gradul profesional imediat superior a personalului contractual de la
Centrul de Retinere si Arestare Preventivid - Compartimentul Secretariat, documente
clasificate si arhiva din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, care indeplineste
conditiile de promovare in gradul profesional in urma evaluarii performantelor
individuale pentru anul 2023, referent IA pozitia 293 din statul de organizare;
Pentru a participa la examenul de promovare in grade sau in trepte profesionale
imediat superioare, candidatul trebuie sa indeplineasca cumulativ urmaitoarele conditii:
- au o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut;
- au obtinut calificativul ,.foarte bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale cel putin de doua ori 1n ultimii 3 ani Tn care acesta s-a aflat in activitate .
Nu se acorda derogari de la aceste conditii.
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Examenul de promovare va avea loc Tn data de 27.12.2023, orele 11:00 la sediul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu si va consta in sustinerea unei_probe scrise -
test grila.

In vederea participarii la examenul de promovare candidatul va depune pini
cel mai tarziu la data de 08.12.2023 la Serviciul Resurse Umane un dosar de inscriere,
cuprinzand urmatoarele documente :

a) cererea de nscriere (anexata prezentului anunt);

b) adeverinta eliberata de angajatori din care sa reiasa vechimea in gradul sau in

treapta profesionald din care promoveaza;

C) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3

ani n care s-a aflat in activitate
Candidatiilor 11 se va atribui si transmite un cod unic de identificare. Informarile/
rezulatate examenului/concursului de promovare gradul profesional imediat superior a
personalului contractual de la Centrul de Retinere si Arestare Preventivi -
Compartimentul Secretariat, documente clasificate si arhiva din cadrul Inspectoratului
de Politie Judetean Sibiu se vor face in baza codului unic de identificare.

Comisia de examinare/concurs are obligatia de a selecta dosarele de
examen/concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare, in termen de o zi lucratoare
de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor, iar rezultatele selectiei se afiseaza
cu mentiunea ,,admis” sau ,,respins” (insotitd, dupa caz, de motivul respingerii dosarului)
la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, precum si pe pagina de internet a
unitatii, in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut la selectia
dosarelor.

Proba scrisia consti in rezolvarea unui test grild care se sustine de catre

candidatul al carui dosar a fost selectat. Prin proba scrisa se testeaza cunostintele teoretice
necesare ocuparii postului. Subiectele pentru proba scrisda se stabilesc pe baza
bibliografiei si a tematicii de examen/concurs, astfel incat sa reflecte capacitatea de
analiza si sinteza a candidatilor, in concordanta cu nivelul si specificul postului pentru
care se organizeazia examenul. In cazul unui numir mare de candidati inscrisi,
examenul/concursul se desfagoara in mai multe sesiuni, pe baza bibliografiei si a tematicii
de examen/concurs.

Comisia de examinare/concurs stabileste punctajul maxim pentru fiecare subiect,
care se comunicd odatd cu subiectele si se afiseazd la locul desfasurarii
examenului/concursului.

Inainte de inceperea probei scrise se face apelul nominal al candidatilor, in vederea
indeplinirii formalitatilor prealabile, respectiv verificarea identitatii. Verificarea
identitatii candidatilor se face pe baza cartii de identitate sau a oricarui alt document care
atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate. Candidatii care nu sunt
prezenti la efectuarea apelului nominal ori care nu fac dovada identitétii prin prezentarea
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cartii de identitate sau a oricarui alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate, se considera absenti, respectiv respingi.

Dupa verificarea identitafii candidatilor, iesirea din sald a acestora atrage
eliminarea din examen/concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia sunt
insotiti de unul dintre membrii comisiei de examinare/concurs sau de catre secretarul
comisiei de examinare/concurs.

Durata probei scrise dar nu poate depasi 3 ore.

Dupa ora stabilitd pentru inceperea probei scrise este interzis accesul candidatilor
care 1intarzie sau al oricarei alte persoane, in afara membrilor comisiei de
examinare/concurs, precum si a secretarului de examinare/concurs.

In sala In care are loc examen/concursul, pe toati perioada deruldrii acestuia,
inclusiv a formalitdtilor prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu
le este permisa detinerea sau folosirea vreunei surse de informare sau a telefoanelor
mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.

Nerespectarea dispozitiilor prevazute mai sus atrage eliminarea candidatului din
proba de examen/concurs, situatie in care comisia de examinare/concurs elimina
candidatul din sala, inscrie mentiunea ,,anulat* pe lucrare si consemneaza cele intamplate
n procesul-verbal.

Lucrarile se redacteaza, sub sanctiunea anularii, doar pe hartia asiguratd de
autoritatea sau institutia publica organizatoare a examenului/concursului, purtand
stampila acesteia pe fiecare fild. Prima fild, dupa inscrierea numelui si a prenumelui in
coltul din dreapta sus, se lipeste astfel incat datele inscrise sa nu poata fi identificate si se
aplica stampila autoritatii sau institutiei publice organizatoare a examenului/concursului,
cu exceptia situatiei in care exista un singur candidat, caz in care nu mai exista obligatia
sigilarii lucrarii.

Candidatul are obligatia de a preda comisiei de examinare/concurs testul-grila, la
finalizarea acestuia ori la expirarea timpului alocat probei scrise, si sd semneze borderoul
intocmit 1n acest sens potrivit modelului prevazut Hotararea nr. 1336/2022.

Pentru fiecare proba a examenului/concursului se stabileste un punctaj de
maximum 100 de puncte (proba scrisa si interviu, daca este cazul).

Anterior inceperii corectdrii lucrdrilor la proba scrisd, fiecare lucrare va fi
numerotata, cu exceptia cazului in care existd un singur candidat.

Notarea probei scrise se realizeaza potrivit baremului de corectare/notare si se
consemneaza in borderoul individual de notare, al carui model este prevazut in Hotararea
1336/2022, realizandu-se in termen de o zi lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.

Lucrarile de la proba scrisa, cu exceptia cazului in care exista un singur candidat,
se corecteaza sigilate.

Punctajele se acorda de catre fiecare membru al comisiei de examinare/concurs in
parte, pentru fiecare lucrare scrisd, si se noteazd in borderoul individual de notare.
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Acordarea punctajului pentru proba scrisa se face pe baza mediei aritmetice a punctajelor
acordate de fiecare membru al comisiei de examinare/concurs.

Este interzis membrilor comisiei de examinare/concurs sau membrilor comisiei de
solutionare a contestatiilor de a face corecturi, insemnari sau notare direct pe lucrarile
candidatilor.

Lucrarile care prezinta insemnari de natura sa conduca la identificarea candidatilor
se anuleaza si nu se mai corecteaza. Mentiunea ,,anulat® se inscrie atat pe lucrare, cat si
pe borderoul individual de notare si pe centralizatorul nominal, acest aspect
consemnandu-se Tn procesul-verbal.

Lucrarile scrise, dupa acordarea punctajelor finale, se desigileaza.

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de
puncte.

Punctajele finale, in ordine descrescatoare, vor fi inscrise intr-un centralizator
nominal, in care se va mentiona pentru fiecare candidat punctajul obtinut. Centralizatorul
nominal se semneazd pe fiecare paginda de fiecare dintre membrii comisiei de
examinare/concurs.

Comunicarea rezultatelor probei scrise se realizeaza prin afisare la sediul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu si pe pagina de internet a unitétii, dupa caz, in
termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul obtinut, cat
si mentiunea ,,admis‘ sau ,,respins®, dupa caz.

Se considera admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii
care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim
necesar.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa
si/sau interviu, dupd caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatic la Serviciul
Resurse Umane din cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, in termen de cel mult
o zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data
afisarii rezultatului probei scrise si/sau al interviului (daca este cazul) sub sanctiunea
decaderii din acest drept.

In situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor verificd indeplinirea de catre candidatul contestatar a

conditiilor pentru participare la examen/concurs in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

In situatia contestatiilor formulate fati de rezultatul probei scrise, sau al
interviului, comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea
raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.
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Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisare la sediul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu si pe pagina de internet a unitatii, la sectiunea
special creata 1n acest scop, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu si
pe pagina de internet a acesteia, la sectiunea special creata in acest scop, in termen de o
zi lucrdtoare de la data afisarii rezultatelor solutionarii contestatiilor, prin specificarea
mentiunii ,,admis* sau ,,respins*.

Afigarea rezultatelor obfinute de candidati, precum si afisarea rezultatelor
solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale examenului/concursului se realizeaza
folosindu-se codul numeric pentru identificare atribuit fiecarui candidat.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa
instantei de contencios administrativ, in conditiile legii.

Orice candidat poate consulta, la solicitarea sa, doar lucrarea sa scrisa redactata in
cadrul probei scrise a examenului/concursului, dupa corectarea si notarea acesteia, in
prezenta secretarului comisiei de examinare/concurs.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane din cadrul
Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu, telefon 0269208317; I.C. 06920111.

Tematica si bibliografia intocmite de catre comisia de examinare/concurs sunt
prevazute in Anexa ce face parte integranta din prezentul anunt.

TEMATICA SI BLIBLIOGRAFIA

recomandate pentru examenul de promovare in gradul profesional imediat
superior a personalului contractual de la Centrul de Retinere si Arestare
Preventiva - Compartimentul Secretariat, documente clasificate si arhiva din
cadrul Inspectoratului de Politie Judetean Sibiu

A. TEMATICA

1. Reguli privind redactarea si gestionarea documentelor neclasificate, circuitul si
promovarea corespondentei la nivelul Ministerului Afacerilor Interne;

2. Primirea, inregistrarea si trierea documentelor. Pregatirea corespondentei;

3. Inventarierea dosarelor, predarea la depozitul de arhiva;

4. Reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

5. Primirea si inregistrarea petitiilor;

6. Protectia informatiilor clasificate: Dispozitii generale - principii, definitii.

Obligatii, raspunderi si sanctiuni;

7. Standardele nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romaénia:
Clasificarea, declasificarea si trecerea informatiilor clasificate la un nivel inferior
de secretizare. Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pastrarea, procesarea,
multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor
clasificate;
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BIBLIOGRAFIE:

1. OMAI nr 118/22.08.2021- Capitolul IlI- Forma si continutul documentelor
neclasificate elaborate la nivelul M.A.l. (art.4-7), Capitolul Ill- Gestionarea
documentelor neclasificate pe suport de hartie (art. 8-24);

2. Procedura PS-IGPR-DMSSI-01 privind redactarea, gestionarea documentelor
neclasificate, clasificate si circuitul documentelor in structurile Inspectoratului
General al Politiei Romane — I1. Primirea, inregistrarea si trierea documentelor. I11.
Pregatirea corespondentei;

3. Ordinul M.A.I. nr. 650 din 16.05.2005 privind organizarea si administrarea
fondului arhivistic al M.A.l. - Capitolul 11- Inventarierea dosarelor, predarea la
depozitul de arhiva (art. 12-26);

4. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor;

5. Ordin nr. 33 din 21 februarie 2020 privind activitatile de solutionare a petitiilor,
primire in audienta si consiliere a cetatenilor In Ministerul Afacerilor Interne;

6. Legea nr. 182 din 12 aprilie 2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu
modificarile si completarile ulterioare, Capitolul I - Dispozitii generale - Sectiunea
1 - Principii (art. 1-5); Sectiunea a 2-a - Definitii, art. 15; Capitolul V - Obligatii,
raspunderi si sanctiuni, (art. 36 — 40);

7. Hotararea nr. 585 din 13 iunie 2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de
protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare - Capitolul 2 - Clasificarea si declasificarea informatiilor. Masuri minime
de protectie specifice claselor si nivelurilor de secretizare - Sectiunea 1 -
Clasificarea informatiilor (art. 4 - 18); Sectiunea a 2-a - Declasificarea si trecerea
informatiilor clasificate la un nivel inferior de secretizare (art. 19 - 24); Capitolul
3 - Reguli generale privind evidenta, intocmirea, pdstrarea, procesarea,
multiplicarea, manipularea, transportul, transmiterea si distrugerea informatiilor
clasificate (art. 40 —82).

Nota: se va studia legislatia actualizata la zi, cu modificarile si completarile intervenite pdnd la data
publicarii anuntului privind organizarea examenului/concursului.

COMISIA DE EXAMINARE/CONCURS
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ANEXA

ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

INSPECTORATUL DE POLITIE JUDETEAN SIBIU

(serviciul/subunitatea)

(nume, prenume)

APROB
SEFUL INSPECTORATULUI

Chestor de politie,
IVANCEA TIBERIU-IULIAN

FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica: Inspectoratul de Politie Judeten Sibiu

Functia solicitati: REFERENT IA Compartimentul Secretariat si documente
clasificate din cadrul Centrului de Retinere si Arestare Preventivia

Data organizarii examenului/concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa
caz: 27.12.2023

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la
examen/concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numarul de

Numele si 1 Instituti Functi
umele s1 prenumele nstitutia unctia telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
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Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a examenului/concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia

persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE(Regulamentul general
privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

e Imi exprim consimtamantul [ ]

e Nu imi exprim consimtamantul [ ]
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

e Tmi exprim consimtimantul [ ]

e Nu imi exprim consimtdmantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii nscrisi pentru posturile
din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si din orice
entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane,
cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul
formular.

e Imi exprim consimtamantul [ ]
e Nu imi exprim consimtamantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.
Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune
disciplinard/mi s-a aplicat sanctiunea disciplinara .............cccoeeevveennennne.
Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal Cu privire
la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:

Semnatura:
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