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  APROB  

POSTAREA PE INTERNET 

ȘEFUL INSPECTORATULUI DE  

POLIȚIE JUDEȚEAN SIBIU 

 

__________________________________ 

 

 

 

 

A  N  U  N  Ţ 

 

 

 

În referire la concursul organizat pentru ocuparea 51 de posturi vacante de agent 

de poliție, specialitatea ordine publică din cadrul Inspectoratului de Poliție Județean 

Sibiu, prin încadrare directă din sursă externă a persoanelor cu studii corespunzătoare 

cerinţelor postului şi care îndeplinesc condiţiile legale. 

 În cadrul concursului menționat mai sus, în conformitate cu prevederile art. 57 

alin. (2), alin. (5) lit. a) pct. iii) și art. 57^1 alin.  (2) din cuprinsul Anexei nr. 3 la Ordinul 

M.A.I. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile de 

poliție ale Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare, la 

nivelul Inspectoratului de Poliție Județean Sibiu s-a dispus invalidarea concursului în 

ceea ce privește candidații declarați “admis”, respectiv SB-AG-OP-104, SB-AG-OP-

130 și SB-AG-OP-113, care nu îndeplinesc condiția de participare la concurs potrivit 

căreia candidații trebuie “să aibă un comportament corespunzător principiilor care 

guvernează profesia de poliţist”. 

Având în vedere cele expuse mai sus, comisia de concurs a constatat faptul că, în 

conformitate cu prevederile art. 57^1, alin. 5 din Anexa nr. 3 la Ordinul M.A.I. nr. 

140/2016 privind activitatea de management resurse umane în unitățile de poliție ale 

Ministerului Afacerilor Interne, cu modificările și completările ulterioare, oferta de 

ocupare a postului să se facă candidatului clasat pe următorul loc, în ordinea 

descrescătoare a notelor obținute, respectiv următorii candidați: SB-AG-OP-25, SB-

AG-OP-173 și SB-AG-OP-179 

 

R O M Â N I A 

MINISTERUL AFACERILOR INTERNE 

INSPECTORATUL GENERAL AL POLIȚIEI ROMÂNE 

 
INSPECTORATUL DE POLIȚIE JUDEȚEAN SIBIU  

COMISIA DE CONCURS 

N E S E C R E T 

Sibiu  

 

Nr. 59885 

 

din 10.11.2022 

 

Ex. unic 

mailto:politia.sibiu@sb.politiaromana.ro


Confidenţial! Document care conține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679/2016 al Parlamentului European și al Consiliului privind protecția persoanelor fizice în 

ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor) 
   

Sibiu, str. Revoluţiei, nr. 4 - 6; cod poştal 550170 
Tel./Fax: 0269/208204, Fax:0269/210591, e-mail – politia.sibiu@sb.politiaromana.ro                                                                                          Page 2 of 2 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 

Punctaj   

proba scrisă 

Nota proba 

scrisă 
Nota interviu Observaţii 

1 SB-AG-OP-25 6,30 7,30 1,55 ADMIS 

2 SB-AG-OP-173 6,30 7,30 1,33 ADMIS 

3 SB-AG-OP-179 6,30 7,30 1,46 ADMIS 

       

 Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane din cadrul 

Inspectoratului de Poliţie Judeţean Sibiu, prin e-mail: sursaexterna@sb.politiaromana.ro 

sau la numărul de telefon 0269/208318.  
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