
Confidenţial! Document care conține date cu caracter personal protejate de prevederile Regulamentului (U.E.) nr. 679/2016 al Parlamentului European și al Consiliului privind protecția persoanelor 

fizice 

în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecția datelor) 
   

Sibiu, str. Revoluţiei, nr. 4 - 6; cod poştal 550170 

  Tel./Fax: 0269/208204, Fax:0269/210591, e-mail – politia.sibiu@sb.politiaromana.ro                                                                                               1/3 

                                          ROMÂNIA                     NESECRET 

          MINISTERUL AFACERILOR INTERNE                    SIBIU 

   INSPECTORATUL GENERAL AL POLIŢIEI ROMÂNE 

        INSPECTORATUL DE POLIŢIE JUDEŢEAN SIBIU             Nr.  968319 

 din 27.10.2021 

                                                
   Comisia de recrutare  

 
 

 
 

  APROB  

POSTAREA PE INTERNET ȘI AFIȘAREA LA 

SEDIUL I.P.J. SIBIU 

ȘEFUL INSPECTORATULUI DE  POLIȚIE 

JUDEȚEAN SIBIU 

 

 

 

 

TABEL 

 

 

 

 Cuprinzând candidații înscriși la concursul organizat de Inspectoratul General al Poliţiei 

Române pentru ocuparea unui post vacant de  ofițer de poliție specialitatea „ordine publică – 

electronist” și unui post vacant de agent de poliţie specialitatea „ordine publică – 

electronist” în cadrul Inspectoratului de Poliţie Judeţean Sibiu, prin încadrare directă din sursă 

externă a persoanelor cu studii corespunzătoare cerințelor postului şi care îndeplinesc condițiile 

legale, respectiv: 

 

 

 

 Ofiţer specialist II (sisteme de securitate) – Serviciul de Ordine Publică, 

prevăzută la poziția 123 din statul de organizare al Inspectoratului de Poliție 

Județean Sibiu; 

 Agent II – Sisteme de securitate, Poliţia Municipiului Mediaş, prevăzută la 

poziția 614 din statul de organizare al Inspectoratului de Poliție Județean 

Sibiu; 

 

 

 

* A CĂROR CANDIDATURĂ A FOST VALIDATĂ DE COMISIA DE RECRUTARE, după 

cum urmează: 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 
Observații 

1 SB-OF-EL-3 VALIDAT 

2 SB-OF-EL-1 VALIDAT 
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* A CĂROR CANDIDATURĂ A FOST INVALIDATĂ DE COMISIA DE RECRUTARE, după 

cum urmează: 

 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 
OBSERVAȚII 

1 SB-AG-EL-6 

1. Nu îndeplineşte condiţiile de studii din fişa postului (A ataşat diploma de 

bacalaureat, fiind absolvent al Colegiului Economic, filiera teoretică, 

specializarea matematică - informatică intensiv), respectiv:                                                

Pregătire de bază: 
- Studii medii cu diplomă de bacalaureat. 

 Pregătire de specialitate: 
- Liceu cu profil Tehnic (calificarea profesională: tehnician 

electronist/tehnician în automatizări/ tehnician în telecomunicaţii/tehnician 

electrotehnist/ tehnician electromecanic/ tehnician mecatronist/ tehnician 

operator roboţi industriali) 

Sau 

- Şcoala postliceală în următoarele domenii: Mecatronică şi informatică 

(calificările profesionale: Tehnician mecatronist în informatică industrială/ 

tehnician în mecatronică aplicată/ tehnician în echipamente de calcul reţele/ 

administrator reţele locale şi comunicaţii/ analist programator/ tehnician 

echipamente periferice şi birotică), electronică (toate calificările 

profesionale). 

2. Nu îndeplineşte una dintre condiţiile generale care trebuie îndeplinite 

cumulativ, respectiv: " să aibă minim 1 an vechime în specialitatea studiilor 

necesare ocupării postului" 

 

2 SB-OF-EL-8 

Dosarul de recrutare este incomplet:   

- nu a depus tabelul nominal cu rudele candidatului şi soţul/soţia 

candidatului (Anexa 4);  

- nu a depus avizul psihologic din care să rezulte aptitudinea privind 

deţinerea, portul şi folosirea armelor şi muniţiilor letale sau neletale supuse 

autorizării, emis cu cel mult 6 luni anterior derulării selecţiei, de către un 

psiholog autorizat pentru efectuarea unor astfel de examinări, atestat în 

condiţiile legii;                   

 

3 SB-OF-EL-5 

Dosarul de recrutare este incomplet:  

 - lipsă documente din care rezultă îndeplinirea condiției de vechime în 

specialitatea studiilor pe care le-a absolvit, respectiv domeniul de licenţă 

„inginerie energetică” (a depus un Revisal din care reiese că a lucrat în 

calitate de „inginer mecanic”) 
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4 SB-AG-EL-7 

1. Nu îndeplineşte condiţiile de studii din fişa postului (A ataşat diploma de 

bacalaureat, fiind absolvent al Colegiului Economic, filiera tehnologică, 

specializarea Tehnician în activităţi economice), respectiv:                                             

Pregătire de bază: 
- Studii medii cu diplomă de bacalaureat. 

 

 Pregătire de specialitate: 
- Liceu cu profil Tehnic (calificarea profesională: tehnician 

electronist/tehnician în automatizări/ tehnician în telecomunicaţii/tehnician 

electrotehnist/ tehnician electromecanic/ tehnician mecatronist/ tehnician 

operator roboţi industriali) 

Sau 

- Şcoala postliceală în următoarele domenii: Mecatronică şi informatică 

(calificările profesionale: Tehnician mecatronist în informatică industrială/ 

tehnician în mecatronică aplicată/ tehnician în echipamente de calcul reţele/ 

administrator reţele locale şi comunicaţii/ analist programator/ tehnician 

echipamente periferice şi birotică), electronică (toate calificările 

profesionale). 

2. Nu îndeplineşte una dintre condiţiile generale care trebuie îndeplinite 

cumulativ, respectiv: " să aibă minim 1 an vechime în specialitatea studiilor 

necesare ocupării postului" 

 

5 SB-OF-EL-2 

Nu îndeplineşte una dintre condiţiile generale care trebuie îndeplinite 

cumulativ, respectiv: " să aibă minim 1 an vechime în specialitatea studiilor 

necesare ocupării postului". 

 

6 SB-OF-EL-4 

Dosarul este incomplet:  

- nu a depus copii ale documentelor din care rezultă îndeplinirea condiției 

de vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării postului (a depus o 

adeverinţă din care reiese faptul că a fost angajat în calitate de consultant 

sistem de calitate, dar care nu prevede studiile necesare ocupării postului). 

 

 

 

 

 

COMISIA  DE RECRUTARE: 

 

__________________________________ 

 

__________________________________ 

 

_________________________________ 
 


